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 الدقذيخ وأهذاف انبرنبيح 
 

ف الأسابيع الأولى التى تواجييا المعممات حديثى التخرج قبؿ البدء فى العمؿ مع الأطفاؿ تكوف مفعمة إ
 بالعديد مف المشاعر المتضاربة، حيث يشوبيا الشعور بالإثارة والخوؼ والتوتر العصبى .
افة إلى تصارع حيث يتوارد إلى ذىنيف العديد مف التساؤلات المحيرة واللاتى يردف الإجابة عمييا بالإض

الأفكار عف الأنشطة اللاتى سيقومف بيا مع أطفاليف والخوؼ مف الفشؿ ومف بعض الموضوعات مثؿ 
 كيفية إدارة سموؾ الأطفاؿ والانطباعات الأولى عنيف.

لذا فيي بحاجة الي مزيد مف الدعـ والمساندة لمواجية تمؾ المخاوؼ، وتأكيد ثقتيا بنفسيا مف خلاؿ 
 ت الأساسية لتعميـ الأطفاؿ. اكسابيا الميارا

وتحاوؿ الوحدات التدريبية فى ىذا البرنامج أف ترشد المعممة إلى المرجعيات التى تساعدىا عمى حميا، 
فيى تتعامؿ مع ىذه المشكلات بواقعية، وتأخذ بيد المعممة خطوة خطوة لاكتساب الخبرات اللازمة لبداية 

 ما قد يقابميا مف صعاب.    جيةامو وقدرتيا عمى  إيجابية لمينتيا، مما يزيد ثقتيا بنفسيا،

 أهذاف انىحذاد انتذرَجُخ 
 بنياية ىذه الوحدات التدريبية يستطيع المشارؾ أف يقوـ بما يمى فى وقت مناسب وبكفاءة يمكف قياسيا:

  رياض القومي لمنيج  الإعداد تخطيط مفصؿ  لمنشاط الذى سوؼ يقوـ بتنفيذه فى إطار
 الأطفاؿ.

  الإجراءات اللازمة لضبط قاعة النشاط وحسف إدارة الوقت وتفعيؿ التعاوف الإيجابى بيف  تطبيؽ
 الأطفاؿ.

  عداد القاعة لمزاولة الأنشطة تحضير مستمزمات كؿ  نشاط مف أدوات ومواد تعميمية، وا 
 المتنوعة.

 وعة.إنتاج واستخداـ المتاح مف الوسائؿ التعميمية  لتقديـ المفاىيـ  المختمفة أو المتن 
 العمؿ عمى علاج الفروؽ الفردية بيف  الأطفاؿ وفقا لأساليب التعمـ وأىدافو 
 .أستخداـ الإستراتيجيات المناسبة فى التعميـ والتعمـ مع مراعاة الذكاءات المتعددة للأطفاؿ 
  لممنيج والمجالات النمائية ومحتوي  الأنشطة  سعيا لمتكامؿ المعرفى. ممارسة النقد البناء 
 لأطفاؿ فى ثنائيات ومجموعات صغيرة وأفراد وفقا لمقتضيات  النشاط و مكاف تنفيذه تنظيـ ا

 وطبيعة  المتعمميف 
 .ًإ عداد  أدوات التقويـ اللازمة لبياف مدى تحقيؽ الأىداؼ المرجوة وقياس ذلؾ مرحمياً ونيائيا 
  لغالبية   الأطفاؿ استخداـ أساسيات التعمـ النشط فى  التعميـ بكفاءة تضمف الاشتراؾ الإيجابى

 فى كؿ الأنشطة المتنوعة.
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 برنامج التدريب

 الجلسة التوقٌت اسم النشاط الزمن

  الٌوم الأول 

 0001 – 0011 التعارف ق 01

 

 

 الجلسة 

 الأولى

 00.1 – 0001 التوقعات والأهداف  ق01

 01011 – 00.1 اختبار تحدٌد المستوى ق 01

 – 01011 الأطفال المعاٌٌر القومٌة لرٌاض ق 51
01051 

 – 01051 مكونات معاٌٌر المنهج القومً لرٌاض الأطفال ق 51
00031 

 – 00031 رؤٌة المنهج القومً لرٌاض الأطفال ق 31
0.011 

 – 0.011 راحــــــــة
0.031 

 

 0011 -0.031 التخطٌط ق 31

 الجلسة 

 الثانٌة

 0031 – 0011 التخطٌط للأهداف العامة ق 31

 011. – 0031 التخطٌط الشهرى ق 31

 031. – 011. خطة الأسبوع ق 31

 3011 – 031. تقٌٌم الٌوم الأول ق 31

 الٌوم الثانً

  0001-0 عرض نتائج الٌوم السابق ق01

 

 الجلسة 

 الاولى

 01011 -0001 صٌاغة الأهداف الإجرائٌة ق 31

 – 01011 الانشطة الموجهة والأنشطة الحرة ق 1.
010.1 

 – 010.1 مكونات النشاط ق 1.
01051 

 – 01051 البرنامج الٌومى ق 31
00001 

 – 00001 التنبؤ بالمشكلات ق 1.
00031 

 – 0.011 راحــــــــة
0.031 

 

  0011 – 0.031 مخروط الخبرة ق 31

 الجلسة 

 الثانٌة

 

 0001 – 0011 شروط اختٌار الوسٌلة التعلٌمٌة ق 01
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 اسم النشاط الجلسة التوقٌت اسم النشاط

 0031 – 0001 الوسٌلة التعلٌمٌة ومحتوى النشاط  ق 1.

 

 011. -0031 التعلم النشط واستراتٌجٌات التعلٌم والتعلم ق 31

 0.1. – 011. أسالٌب التعلٌم والتعلم ق 1.

 011. – 0.1. تصمٌم نشاط تعلم تعاونى ق 31

 001. – 011. الثانً تقٌٌم الٌوم ق 01

 الٌوم الثالث

 0001 – 0001 عرض نتائج الٌوم السابق ق 01
 الجلسة 

 الأولى
 01031 – 0001 نشاط باستخدام العصف الذهنى ق 01

 – 01031 حل المشكلات ق 01
0.011 

 – 00011 راحــــــــة 
0.031 

 

 0001 – 0.031 تدرٌس مجالات محتوى المنهج ق 51

 الجلسة 

 الثانٌة

 0031 – 0001 الأسلوب التأملى تعرٌف ق 1.

 001. -0031 فوائد الأسلوب التأملى ق 51

 051. – 001. أنواع أنشطة الأسلوب التأملى ق 1.

 3011 – 051. الثالثتقٌٌم الٌوم  ق 31

 الٌوم الرابع

 0001 – 0011 ملخص الٌوم السابق ق01

 الأولى

 0051 – 0001 ملاحظة الأقران ق 31

 01031 – 0051 ٌم الذاتىالتقو ق 51

 – 01031 خطة التحسٌن ق 51
00001 

 – 00001 مجتمعات التعلم( –التنمٌة المهنٌة )استٌفاء المعاٌٌر  ق 51
0.011 

 – 0.011 راحة ق 31
0.031 

 

 0011 – 0.031 عروض لبعض النماذج من خطط التحسٌن ق 31
 الثانٌة

 0031 – 0011 مفهوم إدارة بٌئة التعلم وأهمٌتها ق 31
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 اسم النشاط الجلسة التوقٌت اسم النشاط

 011. – 0031 خصائص الإدارة الفعالة لبٌئة التعلم ق 31

 031. – 011. تنظٌم بٌئة التعلم المادٌة ق 31

 3011 – 011. تقٌٌم الٌوم الخامس ق 31

 الٌوم الخامس

 0001 – 0011 عرض نتائج الٌوم السابق ق 01

 الجلسة 

 الأولً

 0051 – 0001 التعلم القائم على اللعب ق 31

 01001 – 0051 المعلمة كمخطط للعب ق 31

 – 01001 أدوات تقوٌم طفل الروضة ق 31
01051 

 – 01051 الملاحظة ق 31
00031 

 – 00031 تسجٌل ملاحظة آداء الأطفال ق 31
0.011 

 – 0.011 راحــــــــة 
0.031 

 

 0011 – 0.031 البورتفولٌو ق 1.

 الجلسة 

 الثانٌة

 0031 – 0011 المباشرة والتأملٌة  الأسئلة ق 31

 011. – 0031 الإختبار البعدي ق 31

 031. – 011. تقٌٌم الدورة ق 31
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 الوحدة الأولى

 والمنهج القومي لرياض الأطفالالمعايير القومية 
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 : أهذاف إٌشبط
  ٌاعى انًذسة ٔثؼط صفبرّ.ػهٗ  بدؼشف انًشبسكرزأ 

 ف انًشبسكبد ػهٗ ثؼعٍٓ انجؼطأٌ رزؼش . 

 

 اجزاءاد إٌشبط:  
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 51  

 

(5-5-5ٔشبط )  

 اٌتعبرف
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 أهذاف إٌشبط
 لٕاػذ انؼًم اصُبء انزذسٚت ػهٗ أٌ رزؼشف 

  ٌزٕلغ  أٌ ركٌٕ فٙ انجشَبيظ.ررحذٚذ انًٕظٕػبد انزٙ أ 

  ٌٔيٕظٕػبد انجشَبيظ. بثٍٛ رٕلؼبرٓ بدمبسٌ انًشبسكرأ 

 

 إجزاءاد إٌشبط :
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق51  

 

(2-5-5ٔشبط )  

اٌتىلعبدلىاعذ اٌعًّ و  
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 أهذاف إٌشبط
 انحبنٛخ انؼًم ٔسشخ فٗ انجذء لجم انًشبسكبد يؼبسف ٔرشخٛص ٔصف   

 

 اجزاءاد إٌشبط:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-5-5ٔشبط )  

 اختجبر تحذَذ اٌّظتىي "اختجبر لجًٍ"
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 أهذاف إٌشبط:
  ٌانًشبسكبد انًغبلاد انشئٛغٛخ نهًؼبٚٛش انمٕيٛخ رزؼشفأ 

  ٌانًشبسكبد يحزٕٖ يغبنٙ َٕارظ انزؼهى ٔيحزٕٖ انًُٓظ. رزؼشفأ 

 

 اجزاءاد إٌشبط:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

ُىَ الأوياٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(1-5-5ٔشبط )  

 الدنهح والدعلبَير انقىيُخ نرَبض الاطفبل
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 ( 1ورقخ عًم رقى  ) 
 

 ضع المجالات الفرعية الموجودة في المستطيل الأخير في المكان المناسب من مجالات محتوى المنيج

 
 

 

 

 

 

إٌّهج ِحتىيِعبَُز   

 فٕىْ اٌٍغخ

 

 

 

 

اٌمُُ اٌذَُٕخ  اٌّفبهُُ الاجتّبعُخ

 والأخلالُخ

 فٕىْ اٌٍغخ اٌثبُٔخ اٌزَبضُبد

اٌجذُٔخ  اٌتزثُخ فٕىْ الأداء

 واٌصحخ

 اٌعٍىَ

 - َّبْالإ -الاطتعذاد ٌٍمزاءح   -َمبع اٌحزوٍ اٌّىطُمً والإ-اٌتىاصً اٌشفىٌ  -اٌعلالبد اٌججزَخ واٌجُبٔبد اٌفهُ 

 –اٌّفبهُُ اٌجغزافُخ   -رض اٌجُئخ وعٍىَ الأ -اٌّفبهُُ اٌتبرَخُخ  -عٍىَ اٌحُبح    -الاطتعذاد ٌٍىتبثخ  -اٌّىاطٕخ 

اٌفٕىْ اٌجصزَخ   –الأعذاد واٌعلالبد اٌعذدَخ  -خلالُخ  اٌّعبِلاد اٌذَُٕخ والأ -اٌفٕىْ اٌّظزحُخ  -لتصبدَخ الإاٌّفبهُُ 

اٌصحخ والأِبْ   -اٌّعزفخ اٌفُشَمُخ -اٌمُبص اٌهٕذطخ واٌحض اٌّىبٍٔ   -اٌتزثُخ اٌجذُٔخ  -اٌتىٕىٌىجُخ   اٌتطجُمبد

 اٌتمذَز اٌعمٍٍ واٌحظبة
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 أهذاف إٌشبط:

  يكَٕبد يغبلاد يحزٕٖ انًُٓظ َٕٔارظ انزؼهى.ػهٗ أٌ رزؼشف انًشبسكبد 

  ُشبغ انًخطػ نّ نزحمٛك يإششاد يحزٕٖ ُٛبعت اننأٌ رخزبس انًؼهًخ انًإشش انًكًم يٍ َٕارظ انزؼهى

 انًُٓظ

 اجزاءاد إٌشبط:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(6-5-5ٔشبط )  

 يكىنبد يعلبَير الدنهح ونىاتح انتعلهى
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 ( 3ورقخ عًم رقى  ) 
 

 اختبر اٌّؤشز اٌّىًّ ِٓ ٔىاتج اٌتعٍُ

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 المؤشر من محتوى المنيج موجز النشاط
المؤشر المكمل من نواتج التعمم 

 ويمارس من خلال النشاط
يقوـ الأطفاؿ بفرز المجلات مف 
الجرائد مف الكتب مف مجموعة 

 مف المطبوعات

يميز أنواع المادة المطبوعة، مثؿ 
 ممصؽ ...(. -قصة -ابكت -)جريدة

 
 

يغني الأطفاؿ أغنية تعبر عف 
معني التعاوف والعبرة مف التزاـ 

 الأطفاؿ بيذا السموؾ الجيد

يردد ما يستمع إليو مف كممات 
 وأناشيد.

 

يختار الطفؿ الحرؼ الصحيح مف 
س( بوضع  –ـ  –ثلاثة أحرؼ )د 

دائرة ليميز الحرؼ الأوؿ لصورة 
 سمكة

 وصوتو. يربط بيف صورة الحرؼ

 
 

صغيرة  أبطاؿيعيد سرد قصة عف 
مف بورسعيد عف حرب اكتوبر 

 قامت المعممة بروايتيا ليـ

 يسرد قصة في تسمسؿ.

 
 

يكوف الأطفاؿ حروؼ مف التي 
يدرسونيا مف الصمصاؿ في مركز 

 الفنوف

 يحاكي حروفاً وكممات بسيطة.
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 (4ورقخ عًم رقى )

 ر من محتوى المنيج والمؤشر المكمل من نواتج التعممقم بإعداد نشاط يناسب المؤش

 موجز النشاط المقترح المؤشر المكمل من نواتج التعمم المؤشر من محتوى المنيج

حداث لأليتوقع نيايات ونتائج 
 لييا.إوالمواقؼ التي يستمع 

 

يطبؽ المبادئ والمفاىيـ الرياضية 
 في مواقؼ وظيفية

 

يتعرؼ عمى الكممات ذات 
أي الكممات ذات  السجع

قطة )مثؿ  ،النيايات المتشابية
 (....كأس –بطة، فأس  -

يتعامؿ مع البرماجيات لأغراض 
 التعميـ والترفيو

 

 يستخدـ الكممات في التعبير
 -اعتذار)مثؿ  ،عف مشاعره

 (.... ضيؽ -فرح

  يقبؿ عمى ممارسة الرياضة

يستعيف بالصور في فيـ 
حداث والشخصيات في الأ

 القصة

ادؿ الرأي ويتقبؿ الاختلاؼ مع يتب
 الآخريف

 

يتعرؼ عمى استخدامات أدوات 
 الكتابة.

 

يمارس فنوف الآداء وفقا 
 لاستعداداتو وميولو 
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 أهذاف إٌشبط:
  الأغفبلأٌ رزؼشف انًشبسكبد سؤٚخ يُٓظ سٚبض  

  

 إجزاءاد إٌشبط :
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(7-5-5ٔشبط )  

 رؤَخ ِٕهج رَبض الأطفبي
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 رؤَخ انطفم الدصرٌ
 

 

 

 

 

 

 

 
قػػػادراَ عمػػػى معرفػػػة حقوقػػػو  طفػػػؿ ينمػػػو نمػػػواً شػػػاملًا متكػػػاملًا متوازنػػػاً 

وواجباتػػو، وممارسػػتيا، بمػػا يمكنػػو مػػف الشػػعور بالإنتمػػاء والمواطنػػة، 
تخػػػػاذ القػػػػرار، اوع والمسػػػػاواة وتحمػػػػؿ المسػػػػئولية و حتػػػػراـ التنػػػػاوقبػػػػوؿ و 

والتعميـ والػتعمـ النشػط الإيجػابى عػاؿ الجػودة،  والمشاركة المجتمعية،
 .ستكشاؼلامف خلاؿ المعب والبحث وا
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 يدة مف برنامج )أطفالنا(، بدايةً أرحب بالسادة الضيوؼ .أىلًا وسيلًا بكـ فى حمقة جد المذيع: 
 أىلًا وسيلًا بكـ . الضيوف: 
فى البداية سمعنا مؤخراً أف ىناؾ منيج لرياض الأطفاؿ ، نود أف نعرؼ مف سيادتكـ ما رؤية  المذيع: 

 منيج رياض الأطفاؿ الجديد؟ 

عمى  قادراً  متوازناً  متكاملاً  شاملاً  طفؿ ينمو نمواً تتمثؿ فى   رؤية منيج رياض الأطفاؿ الجديد الضيف الأول: 
حتراـ انتماء والمواطنة، وقبوؿ و معرفة حقوقو وواجباتو، وممارستيا، بما يمكنو مف الشعور بالأ

تخاذ القرار، والمشاركة المجتمعية، التنوع والمساواة، والتعميـ والتعمـ النشط  وتحمؿ المسؤلية وا 
 . ستكشاؼلاؿ المعب والبحث والاالإيجابى عاؿ الجودة، مف خ

إذا فإف المنيج الجديد يتمثؿ فى طفؿ ينمو نمواً شاملًا متكاملًا متوازناً فماذا نعني بالنمو الشامؿ   المذيع:
 المتكامؿ المتوازف؟ 

ت والاىتمامات والميوؿ والاتجاىا اكتساب ونمو لبعض المفاىيـ والعادات والمياراتالشموؿ يعنى   الضيف الثاني:
والقيـ بشكؿ متدرج ومترابط مف خبرة إلى أخرى، أي أف نتائج سموؾ الطفؿ المترتبة عمى التحاقو 

 ربية مع مراعاة الفروؽ الفردية بيف الأطفاؿ.تبالروضة يجب أف يشمميا نمواً في جميع جوانب ال
ركية وعقمية وانفعالية يتـ عف طريؽ ما يكتسبو مف خبرات حسية وحفنمو الطفؿ أما التكامؿ فى   الضيف الأول:

في نفس الوقت دوف انفصاؿ بينيا لأنيا مكونات مترابطة في شخصية الطفؿ. كذلؾ لا تقتصر 
نما تتضمف الخبرة المتكاممة  الخبرات فقط عمى ما يكتسبو الطفؿ مف معارؼ ومعمومات وميارات وا 

نحو ذاتو ونحو  أيضاً ما يغرس في سموؾ الطفؿ مف اتجاىات وقيـ وعادات اجتماعية وخمقية
الآخريف والأشياء والموضوعات مف حولو بالإضافة إلى ما يتكوف لديو خلاؿ مروره بالخبرات 
التربوية المتكاممة وتفاعمو معيا مف ميوؿ واىتمامات مختمفة تساعد عمى نمو الطفؿ بشكؿ 

 متكامؿ داخؿ البيئة. 

نمو الطفؿ  –ازف ( في نمو الطفؿ العقمي المعرفي يسعى إلى تحقيؽ قدر متعادؿ ) متو والتوازف   الضيف الثاني:
 نمو الطفؿ الحسي الحركي بحيث لا يغمب أي منيـ عمى الآخر –الاجتماعي الانفعالي 

 أشكركـ عمى ىذا )الاستيضاح(.   المذيع:

 ٌعت الادوار
 

انٕٛو 

 الأل
انُشبغ 

(1-1-

4)  
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 انثبنُخانىحذح 

 (1انتخطُط )
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 اليدف من النشاط
 عمميا. أف تتعرؼ المشاركات عمى عناصر التخطيط في 

 الإجراءات
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 
 
 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-2-5ٔشبط )  

 انتخطُط
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 اليدف من النشاط

 أف تخطط المشاركات الأىداؼ العامة لتعمـ الأطفاؿ 

 

 الإجراءات
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-2-5ٔشبط )  

 انتخطُط نلأهذاف انعلبيخ
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 اليدف من النشاط

 .أف تخطط المشاركات البرنامج الشيري والأسبوعي لمروضة 

 
 الإجراءات

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 
 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(0-2-5ٔشبط )  

 انتخطُط انشهري
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 (5ورقخ عًم رقى )

  
 الأىداف العامة الأسبوع الشير

 أكتوبر

  الأول

  الثاني

  الثالث

  الرابع

 نوفمبر

  الخامس

  السادس

  السابع

  الثامن

  التاسع ديسمبر

  العاشر

الحادي 
 عشر

 

الثاني 
 عشر
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 اليدف من النشاط
  تعد المشاركات الخطة الأسبوعية لمروضةأف 

 

 الإجراءات
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(0-2-5ٔشبط )  

 سجىعخطخ الأ
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 (6ورقخ عًم رقى )
 
 

 الإعداد والتفكير في الخطة الأسبوعية
 (             الأسبوع )                      شير )                      (   

 الأىداؼ العامة : .........................................................
 ............................................................................ 
 ............................................................................ 
 ............................................................................ 
 ............................................................................ 

 المؤشرات من نواتج التعمم )منت( المؤشرات من محتوى المنيج )ممم( اليوم

 لغة: السبت

 رياضيات:

 

 لغة: الأحد

 رياضيات:

 

 لغة: الاثنيف

 رياضيات:

 

 لغة: الثلاثاء

 رياضيات:

 

 لغة: الأربعاء

 رياضيات:

 

 لغة: الخميس

 رياضيات:
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 (7ورقخ عًم رقى )

 التخطيط الأسبوعي
 

ير
الش

بوع 
لأس

ا
 

 الخميس الأربعاء الثلاثاء الأثنيف الأحد السبت

وبر
اكت

 
وؿ
الأ

 

لغة: 
 منت+ممـ

لغة: 
 منت+ممـ

لغة: 
 منت+ممـ

لغة: 
 ت+ممـمن

لغة: 
 منت+ممـ

لغة: 
 منت+ممـ

اني
الث

 

      

لث
الثا

 

      

رابع
ال
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 انثبنُخانىحذح 

 (2انتخطُط )
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 ىدف:الأ

 صياغة إجرائية جيدة نشطةأف  يصيغ المشاركيف أىداؼ الأ 

 
 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 

اٌثبٍٔاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(5-5-2ٔشبط )  

 صُبغخ الأهذاف صُبغخ اخرائُخ
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 (8ورقخ عًم رقى)
 

 
 جرائية جيدةإصياغة الأىداف صياغة 

 جرائية جيدة:إ. أعد كتابتيا وصياغتيا صياغة صحيحالأىداؼ السموكية التالية مكتوبة بشكؿ غير 
 يذكر اسماء الحيوانات الأليفة .1

........................................................................................ ...
........................................................................................... 

 يستطيع اف يقارف بيف الحصاف والحمار. .2
........................................................................................... 

........................................................................................... 

 يشكؿ بالصمصاؿ .3
...........................................................................................  

........................................................................................... 

 تضع المعممة المكعبات الخشبية للاطفاؿ .4
........................................................................................... 

........................................................................................... 

 يعرؼ الأرقاـ .5

........................................................................................... 
........................................................................................... 

 يصنؼ صور الحيوانات .6

........................................................................................... 
........................................................................................... 
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 هذاف إٌشبط:ا
 انحشح. َشطخانًٕعٓخ ٔالأ َشطخٚفشق ثٍٛ الأ 

 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(2-5-2ٔشبط )  

 والأنشطخ الحرح خالأنشطخ الدىخه
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 (9ورقخ عًم رقى )
 

 والأنشطة الحرة  ةالفرق بين الأنشطة الموج
 تناقش مع زملائؾ فى المجموعة الفرؽ بيف الأنشطة الموجية والأنشطة الحرة
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 :أىداف النشاط 

 . يتعرؼ عمى مكونات النشاط 

 .يرتب مكونات النشاط بصورة صحيحة 

 

 الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق23  

 

(0-5-2ٔشبط )  

 يكىنبد اننشبط
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 (11ورقخ عًم رقى )
 

 مكونات الأنشطة
حدد مف بيف ىذه العناصر مكونات الأنشطة وذلؾ بوضع دائرة حوؿ العنصر الصحيح ثـ اعد ترتيبيا بصورة 

 صحيحة.

 استراتجية التعمم
 اسم المعممة 

 الزمن
 الوسائل والادوات المستخدمة

 التقويم
نشاطاجراءات ال  

 التكامل مع نواتج التعمم
 مكان النشاط
 أىداف النشاط 
 قدرات الطفل

سم النشاطا  
 

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 
................................  

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 
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 :أىداف النشاط 

  ليومى .تدريب المشاركيف عمى تخطيط البرنامج ا  

 الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-5-2ٔشبط )  

 انبرنبيح انُىيً
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 البرنامج اليومي في الروضة

باؿ
ستق

الا
 
مقة
والح

 

:  التاريخ: اليوـ
 أسئمة للأطفاؿ:

 

فطا
الا  موضوعات النقاش:  ر

عة
القا
خؿ 

 دا
طة

أنش
 

 :1اسـ النشاط 
 ؼ الإجرائية :الأىدا

 
 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 
 التقويـ:
 :2النشاط 

 الأىداؼ الإجرائية :
 

 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 التقويـ:

/يًى :انزكبيم  

 
/يُذ  

/يًى :انزكبيم  

 
/يُذ  
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عة
القا
رج 

 خا
طة

أنش
 

 :3النشاط 
 الأىداؼ الإجرائية :

 
 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 
 التقويـ:

 

عة
القا
رج 

 خا
طة

أنش
 

 :4النشاط 
 الأىداؼ الإجرائية :

 
 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 
 

 التقويـ:
 موضوع الصحة: موضوع القيـ والأخلاؽ: الوجبة

/يًى :انزكبيم  

 
/يُذ  

/يًى :انزكبيم  

 
/يُذ  
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كاف
لار

ا
ف: 

لزم
ا

 

 :1الركف 
 الأىداؼ:

 
 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:
 
 

 :2الركف 
 :الأىداؼ

 
 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:

 :3الركف 
 الأىداؼ:

 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:

 :4الركف 
 الأىداؼ:

 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:
 

 ألاناشيد أوالألعاب و التكميفات المنزلية لمتجمع الأخير:
 الأفلاـ أو الموسيقى لمتوديع:

 

/يًى   

 
/يُذ  

/يًى   

 
/يُذ  

/يًى   

 
/يُذ  

/يًى   

 
/يُذ  
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 اليدف:

 بالمشكلات التي قد تعوؽ تنفيذ خطة اليوـ التنبؤ 

 اقتراح حموؿ لمتغمب عمى ىذه المعوقات 

 

 الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

بًٔثاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

( 4-5-2ٔشبط )  

 انتنجإ ثبلدشكلاد الدتىقعلخ واقتراذ حهىل لذب
 



 

41 

 (11ورقخ عًم رقى )
 اليومالتنبؤ بمعوقات تنفيذ خطة 

 
 يجاد حموؿ ليا.إالتنبؤ بالمشكلات التي قد تواجو التنفيذ ويحاوؿ  يساعد عمىالتخطيط السميـ دائما 
 .اليوـالتي قد تواجيؾ عند تنفيذ خطة مشكلات  5أىـ حدد مع مجموعتؾ 

 رح مع مجموعتؾ حموؿ لمتغمب عمى ىذه المشكلات.اقت
 الحمول المقترحة المشكلات المتوقعة م
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 اليدف:
 تصميـ نموذج لتقييـ المعمـ لخطة اليوـ 

 
 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

  

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(1-5-2ٔشبط )  

 انُىوتقُُى الدعلهى لخطخ 
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 انثبنثخانىحذح 

 (1) استراتُدُبد انتذرَس
 مخروط الخبرة –أساليب التعميم والتعمم 
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 الأىداف:
 .يقارف المشاركوف بيف خصائص الوسائؿ التعميمية المختمفة فى ضوء مخروط الخبرة 

 

 الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(5-2-2ٔشبط )  

 مخروط الخبرة وقصور الشرح المفظي
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 اليدف 
 يحدد شروط اختيار الوسائؿ التعميمية 

 

 الإجراءات :
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 51  

 

(2-2-2ٔشبط )  

 شروط اختُبر انىسبئم انتعلهًُُخ
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 (12ورقخ عًم رقى )
 

 

 شروط اختيار الوسيمة التعميمية
اقرأ شروط اختيار الوسائؿ و اذكر تحت كؿ منيا ما قد يترتب عمى عدـ مراعاة ىذه الشروط لكي تحقؽ 

 الإجابة. الوسائؿ التعميمية الأىداؼ المرجوة . تفاوض مع زميمؾ قبؿ
 أف يكوف محتواىا مف معمومات عممية دقيقية و صحيحة تواكب أحدث التطورات: .1

................................................................................................. 
 أف تكوف مواصفاتيا الفنية سميمة : نقاء الصوت ، وضوح الصورة، سلامة المغة. .2

................................................................................................. 
 أف تستحوذ وتثير اىتماـ المتعمميف . .3

................................................................................................. 
 ستيعابيا وفيميا.أف تخاطب أكبر عدد مف الحواس في ا .4

................................................................................................ 
أف تكوف متاحة و سيمة الاستخداـ و قميمة الأعطاؿ و يتقف المعمـ استخداميا وتناسب أىميتيا وتكمفتيا  .5

 مف وقت وماؿ.
................................................................................................. 

 أف يكوف حجميا مناسباً لعدد المتعمميف  بحيث يراىا أو يسمعيا الجميع بوضوح. .6
................................................................................................. 

 النشاط و أف يتأكد مف صلاحيتيا منعا للإحراج إذا تعطمت. أف يختبرىا المعمـ قبؿ .7
................................................................................................. 

 أف يييئ المتعمميف لمرسالة التي تحتوييا و يبيف ليـ أىميتيا و يسأليـ عنيا بعد عرضيا. .8
................................................................................................. 
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  اليدف

 . يحدد  الوسائؿ التي يمكف أف تستخدـ بفاعمية 
 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

ِٓ إٌشبطس  

ق 23  

 

(0-2-2ٔشبط )  

 انىسُهخ انتعلهًُُخ ولزتىي اننشبط
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 (13ورقخ عًم رقى )
 اختيار الوسائل المناسبة

 النشاط  المقترح الوسيمة م

  التسجيلات الصوتية 1
  الأغاني و الموسيقى 2
  الألعاب التعميمية 3
  الصور والرسومات 4
  الرسوـ البيانية المصورة 5
  عرائس القفاز 6
  العينات 7
  الأفلاـ المتحركة 8
  القصص  9

  الكرة الأرضية 11
  البطاقات التعميمية 11
  CD-تسجيلات الفيديو  12
  النماذج و المجسمات 13
  المعارض و المتاحؼ 14
  الزيارات و الرحلات 15
  صقاتالمم 16
  المطويات 17
  التميفزيوف 18



 

49 

 

 الأىدف: 
 .يحدد المشاركوف علاقة التعمـ النشط  بأنواع التعمـ الأخرى 

 
 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-2-2ٔشبط )  

 التعمم النشط واستراتيجيات التعميم والتعمم
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(4-2-2ٔشبط )  

 أساليب التعميم والتعمم 
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 الأىدف: 

 جيات التعميـ والتعمـ والمجالات النمائيةأف تربط المشاركات بيف بعض استراتي  
 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................  

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-2-2ٔشبط )  

 تصميم نشاط تعمم تعاونى
 



 

51 

 

 

 اليدف:
 يخطط المشاركوف نشاط بأسموب التعمـ التعاوني 

 

 الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-2-2ٔشبط )  

 تصميم نشاط تعمم تعاونى
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 (14ورقخ عًم رقى )
 
 

 نموذج إعداد نشاط تعاوني
 المستوي: ..........................                 الفترة الزمنية ........................

  التاريخ: .............................              اليوم : .............................
 الموضوع: ...........................              .......  نوع النشاط : ................

 
 الأساليب والأنشطة أىداف نشاط م

 الزمن التقويم الوسائل إجراءات النشاط
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 (15ورقخ عًم رقى )
 

 تقييم نشاط باستراتيجية  التعمم التعاوني 
 اسـ أو رقـ المجموعة: ...................... 

 ف النشاط: .............................عنوا
 التقييم

 جيد جيد جداً  ممتاز نمط السموك/ النشاط
    أىداؼ النشاط واضحة.

    تناسب الأىداؼ مع العمؿ التعاوني النشط.
    توزيع الأدوار عمى أفراد المجموعة.

    الأدوار تناسب أفراد المجموعة.
    ة.ضماف التعاوف بيف أفراد المجموع
    الأنشطة تراعي مشاركة  الأطفاؿ.

    توقيت كؿ نشاط .
    الوسيمة التعميمية ليا دور ىاـ في النشاط.

    توفر الدافعية نحو التعميـ.
    الاستفادة مف مصادر المعمومات.

    ربط الخبرات الحالية بالسابقة.
    الأىداؼ المعمنة. –تحقؽ اليدؼ 
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 ط:أىداف النشا

 التدريبى اليوـ عف المشاركات مف راجعة تغذية عمى الحصوؿ . 
  

 اجراءات النشاط: 
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

  

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق51  

 

(1-5-2ٔشبط )  

 تقُُى انُىو
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 ج تقييم اليومذنمو 
 

0 
 …..…..……………………………………………………………  شيء جديد تعممتو

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

3 
 …..…..………………………………………………..……أعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

2 
 …..…..…………………………………………………ما لا يعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

4 
 …..…..………………………………………………….شيء أريد أن أعرف عنو أكثر

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

5 
 …..…..…………………………………………………………سؤال يدور في ذىني 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 
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 انثبنثخانىحذح 
 (2) استراتُدُبد انتذرَس

 مخروط الخبرة –أساليب التعميم والتعمم 
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 إٌشبط:اجزاءاد 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق51  

 

(5-5-0ٔشبط )  

 عرض نتائج اليوم السابق
 



 

58 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

الأوًٌ اٌجٍظخ  

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-5-0ٔشبط )  

العصف الذىنىباستخدام تصميم نشاط   
 



 

59 

 
 

  :الأهذاف
  ٌٚؼشف انًشبسكٌٕ غشٚمخ انؼصف انزُْٙ نحم انًشكلاد.أ 

  ٌٚحذد انًشبسكٌٕ أعبعٛبد غشٚمخ انؼصف انزُْٗ.أ 
 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-0ٔشبط )  

العصف الذىنىباستخدام تصميم نشاط   
 



 

61 

 

 

  :الأهذاف
  ٌٚؼشف انًشبسكٌٕ غشٚمخ انؼصف انزُْٙ نحم انًشكلاد.أ 

  ٌٚحذد انًشبسكٌٕ أعبعٛبد غشٚمخ انؼصف انزُْٗ.أ 
 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-0ٔشبط )  

العصف الذىنىباستخدام تصميم نشاط   
 



 

61 

 

  الأهذاف
 ٚحذد انًشبسكٌٕ أعبعٛبد غشٚمخ حم انًشكلاد. أٌ

 ٚخطػ انًشبسكٌٕ َشبغ ثبعزخذاو اعزشارٛغٛخ حم انًشكلاد. أٌ

 

 الإجزاء اد:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-5-0ٔشبط )  

 حل المشكلات
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 (16ورقخ عًم رقى )
 ذىنىباستخدام أسموب العصف ال حل المشكلات

 
 )                                                ( المشكمة

 عصؼ ذىني
        

 الحموؿ
.......................................    ..................................... 
........................................   ..................................... 

...........................................    ................................. 
 الحؿ الذي تـ اختياره

)                           ( 
      

 عيوب الحؿ              مزايا الحؿ                                      
.......    ..................................................................... 

........................................   ..................................... 

 عمى عيوب الحؿ عصؼ ذىني لمتغمب
 

.......................................    ..................................... 
...................................................................   ......... 

 
 

 ما الخطوات التي أتبعيا في كؿ مرحمة مف المراحؿ السابقة
................................................................................. 

............................................................................ 
................................................................................. 

............................................................................ 
................................................................................. 

............................................................................ 
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 (17ورقخ عًم رقى )
 تقييم عمل المجموعات في تطبيق حل المشكلات

 
 جيد جيد جداً  ممتاز نمط السموك/ النشاط

    .تحدي المشكمة
    .المشكمة حقيقية

    .توزيع الأدوار عمى المجموعة
    .التعاوف بيف أفرادىا

    .اتباع خطوات حؿ المشكلات
    .اختيار الحؿ المناسب

    .مب عمى مشكلات الحؿمدى التغ
    .دور الوسيمة التعميمية في الشرح

    .مدى اشتراؾ المشاركيف في النشاط
    .مؤشرات دافعية المشاركيف

    .الاستفادة مف مصادر المعمومات
    .ربط الخبرات الحالية بالسابقة

    .تحقيؽ الأىداؼ المطموبة
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 اٌهذف ِٓ إٌشبط:

 يغبلاد يحزٕٖ انًُٓظبد انزمُٛبد انًخزهفخ نزذسٚظ أٌ رحذد انًشبسك 

 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 43  

 

(5-2-0ٔشبط )  

 تدريس مجالات محتوى المنيج
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 (18ورقخ عًم رقى )

 نموذج التخطيط لمنشاط المتكامل 
 .................................................... :اطُ إٌشبط

  الأهذاف الإجزائُخ :
................................................................................................................ 

................................................................................................................ 

 ....................................ٌّىبْ:ا              ...............................اٌشِٓ: 

  

 ......................................................................................اٌّىاد والأدواد:

 

 خطىاد إٌشبط:

......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................  

 

      اٌتمىَُ: 
................................................................................................................... 

................................................................................................................... 

 
 اٌمُبَ ثهب تزاعٍ اٌذِج واٌتضُّٓ ٌذوٌ الاحتُبجبد اٌخبصخ فٍ هذا إٌشبط؟( )هً هٕبن اجزاءاد َّىٓ

.................................................................................................................. 
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 :فهذاٌ
 انزأيهٙ  عهٕةرؼشٚف يبْٛخ الأ 

 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(2-2-0ٔشبط )  

 انتأيهٍ سهىةتعلرَف الأ
 



 

67 

 

 

 اٌهذف:
  انزأيهٙ عهٕةفٕائذ الأرحذٚذ 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 43  

 

(0-2-0ٔشبط )  

التأممي الأسموبفوائد   
 



 

68 

 (19ورقخ عًم رقى )
 

 التأممي الأسموبفوائد 
 

 نشاطمف خلاؿ التقييـ الذاتي عف طريؽ التأمؿ بعد كؿ ، ساءلة النفس وحسابيا مف الواجب عمى المعمـ م
يكتب فييا ، وكذلؾ الاحتفاظ بكراسة لمتقييـ الذاتي ، النشاطمف خلاؿ كتابة بعض التعميقات عمى خطة 

مؿ ما يحتاج إلى ألت ،خرلييا مف وقت لآإويرجع  ،ياً أسبوعثلاث مرات  التطبيؽمعمـ تعميقاتو عف مسار ال
مف أجؿ تقويـ الأداء  وكذلؾ تقييـ الآخريف خريف لممشورة وتبادؿ الرأيمناقشة مع الآ وأتعديؿ أو تقويـ 

  .وتحسينو وذلؾ عف طريؽ التأمؿ
 .ىذه تأمؿال اتبمميزات عمميعداد قائمة إتعاوف مع زملائؾ بلقـ با
1. ……………………………………………………………………………………………… 

2. ……………………………………………………………………………………………… 

3. ……………………………………………………………………………………………… 

4. ……………………………………………………………………………………………… 

5. ……………………………………………………………………………………………… 

6. ……………………………………………………………………………………………… 

7. ……………………………………………………………………………………………… 

8. ……………………………………………………………………………………………… 

9. ……………………………………………………………………………………………… 

11. ……………………………………………………………………………………………… 
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 :الأهذاف
 انزأيهٙ. عهٕةالأ َشطخانزؼشف ػهٗ الإَٔاع انًخزهفخ لأ 

 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(4-2-0ٔشبط )  

التأممي الأسموبأنواع أنشطة   
 



 

71 

 (21ورقخ عًم رقى )
 

 التأممي الأسموب أنشطةأنواع 
 

في ضوء معايير  النشاطلتقييـ ،  التطبيؽفور الانتياء مف  وسائؿ متعددة بانتظاـاستخداـ  مف المفيد
بحيث يرجع  ،وخاصة المجالات التي يطمح المعمـ إلى تطويرىا بالقاعة لآداءمحددة تتناوؿ كؿ مجالات ا

ط القوة ومحاولة اليعمؿ عمى المحافظة عمى نق،نقاط ضعفو ونقاط قوتو بنفسو سبوع لتقييـ ألييا كؿ إ
 علاج نقاط الضعؼ.

 جابتؾ مع زملائؾإثـ قارف  فيو ؾمدى تطور  ةلاحظمو  ؾآداءوسائؿ لقياس  6 حدد

 
1. ................................................................................................ 

2. ................................................................................................ 

3. ................................................................................................ 

4. ................................................................................................ 

5. ................................................................................................ 

6. ................................................................................................ 
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 أدواد الدلاحظخ وانتقىَى
التقويـ الذاتي( –)ملاحظة الأقراف 
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 اٌهذف:
  ٌيشاحم 3رحذد يٓبو يلاحظخ الألشاٌ فٙ أ 

 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

اٌزاثعاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-5-4ٔشبط )  

 ملاحظة الأقران
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 (21ورقخ عًم رقى )
 
 لأقرانملاحظة ا
 

قد لا تستطيع عيف المعمـ رؤية الصورة كاممة بشكؿ موضوعي، ولذا تجدر الاستعانة بزميؿ مخمص 
موثوؽ فيو كعيف مخمصة ناقدة وواعية و ناصحة ترى الجوانب الإيجابية والسمبية وتقوـ بتشخيص 

 واقتراح الحموؿ المشكلات

ريب طريقة جديدة  أو بصفة دورية )مرة كؿ ويحسف الاستعانة بالأقراف لملاحظة الفصؿ وخاصةً عند تج
 أسبوعيف/ شير مثلا(

( اجتماع 1)مراحؿ:  3يمكف تقسيـ تمؾ المتابعة إلى  ،ولأىمية التخطيط والمتابعة عند ملاحظة الأقراف
 التطبيؽ( اجتماع ما بعد 3) .( الملاحظة نفسيا2) .للاتفاؽ عمى ىدؼ الملاحظة تطبيؽ النشاطما قبؿ 

 . اشرح ما ينبغي فعمو في كؿ مف تمؾ المراحؿ.اءدلمناقشة الآ

 اجتماع ما قبؿ الملاحظة: (1
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 

 ا:( الملاحظة نفسي2
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 

 : التطبيؽ(اجتماع ما بعد 3
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 
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 اٌهذف ِٓ إٌشبط:

 ٙأٌ رزؼشف انًؼهًبد ػهٗ يُبغك انمٕح ٔانعؼف ػُذٍْ يٍ خلال انزمٕٚى انزار 

 

 :الإجزاءاد
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

اٌزاثعاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-4ٔشبط )  

                   وخطة التحسين التقويم الذاتى
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 (21ورقخ عًم رقى )
 جدول حساب النقاط

 /اٌجٕـــذزـــــــاٌّؤش َ
 اٌّظتىي

 اٌذرجخ
 ِثبٌٍ ِحمك تمذَ ثذاَخ

 لربل انتخطُط
5 

 ،عزخذو أدٔاد يزُٕػخأ ذد الاحزٛبعبد انزشثٕٚخ نلأغفبلحأ

 .نهزؼشف ػهٗ انًزطهجبد ٔالاحزٛبعبد انزشثٕٚخ نطفم انشٔظخ
     

      .انزؼهًٛٛخ فٗ ظٕء َٕارظ انزؼهى خَشطأظغ خطخ صيُٛخ نلأ 2

      .انٕٛيٙ فٙ ظٕء احزٛبعبد الأغفبل ٔيٕٛنٓى ظأػذ انجشَبي 0

      .انحشح ٔانًٕعٓخ ػُذ ٔظغ انخطػ ٔانجشايظ َشطخأٔاصٌ ثٍٛ الأ 4

 دارح يىاقف انتعلهىئلربل أسبنُت انتعلهُى و
      .َٕع أعبنٛت انزؼهٛى ٔانزؼهى ٔفك حبعبد الأغفبلأ 1

      .ٔظف انٕعبئم انًؼُٛخ فٙ يٕالف انزؼهىأ   6

      .َظى يٕالف رؼهى خبسط لبػخ انُشبغأ   7

0 
سثػ انخجشاد انزؼهًٛٛخ داخم لبػخ انُشبغ ثخجشاد الأغفبل أ

 .انحٛبرٛخ
     

      .َشطخششن أٔنٛبء الأيٕس فٙ رُفٛز الأأ   0

      .فؼٛم الأسكبٌرؼهًٛٛخ لبئًخ ػهٗ انهؼت نز أَشطخز ف  أََ 53

      .أَظى يٕالف نزًُٛخ انزفكٛش انُبلذ ٔالإثذاػٙ نذٖ الأغفبل 55

52 
أعزضًشانًٕالف انطبسئخ لإربحخ انفشصخ نلأغفبل نهزؼجٛش ػٍ 

 .آسائٓى
     

      .انًخزهفخ َشطخالأ فٙششن عًٛغ الأغفبل أ   50

ٕ  أ 54       .ثٛئخ انزؼهى فٙٔانًزؼخ  خانطًأَُٛيٍ  أفش ع

51 
ٗ انفشٔق انفشدٚخ ثٍٛ الأغفبل انؼبدٍٚٛ ٔرٖٔ الاحزٛبعبد ساػ  أ

 .انخبصخ
     

      .ٔاعجبرّ آداءٔ حمٕلّرٛح نهطفم يًبسعخ أ 56

      .رؼبيم ثبحزشاو يغ عًٛغ الأغفبل دٌٔ رًٛٛضأ 57

      .الأغفبل ٔاعزفغبسارٓى ٔشكٕاْى ٜساء ْزًبواثعزًغ أ 50

50 
ػهٗ الأفؼبل انٕٛيٛخ انشٔرُٛٛخ انًشرجطخ ثبلاَزمبل أدسة الأغفبل 

 َشطخ.ثٍٛ الأ
     

23 
 ،أٔصع انٕلذ ثُبء  ػهٗ لذساد الأغفبل َٕٔارظ انزؼهى

 .ٔأ ػٛذ رُظٛى انٕلذ فٙ ظٕء انظشٔف ٔانًٕالف غٛش انًزٕلؼخ
     

 لربل الدعلرفخ ثبنتخصص

25 

فٕنخ ػهٗ انٕصبئك انًشرجطخ ثبنزشثٛخ فٗ يشحهخ انطأرؼشف 

ٔأ نى ثبنًفبْٛى  أرؼشف ػهٗ غشق انزمٕٚى ٔأدٔارّٔ انًجكشح

ٔأرؼشف ػهٗ خصبئص  الأعبعٛخ انًشرجطخ ثُٕارظ انزؼهى

 .ٔاحزٛبعبد انطفم فٙ يشحهخ سٚبض الأغفبل
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 /اٌجٕـــذزـــــــاٌّؤش َ
 اٌّظتىي

 اٌذرجخ
 ِثبٌٍ ِحمك تمذَ ثذاَخ

 لربل انتقىَى
22 

ٔ أحغٍ ٔأغٕس أدائٙ  أعزخذو أدٔاد انزمٕٚى انًُبعجخ نزمٕٚى أدائٙ

 .يٍ خلال انزمٛٛى انزارٙ
     

      .الأغفبل ٔيزبثؼخ ًَْٕى آداءأعزخذو أدٔاد يزُٕػخ نمٛبط  20

24 
ش َزبئظ رمٕٚى  ذ  آداءأ فغ  ئصشائٛخ ٔثذٚهخ فٗ ظٕء   أَشطخانطفم ٔأ ػ 

 .رفغٛش٘ نُزبئظ انزمٕٚى
     

      .الأغفبل آداءأعزخذو أعبنٛت انزؼضٚض نزحغٍٛ  21

 لربل يهنُخ الدعلهًخ
26 

ٔأنزضو ثُظبو  خشٍٚ فٙ ظٕء يٛضبق أخلالٛبد انًُٓخأرؼبيم يغ اٜ

 .انؼًم فٙ رٕصٚغ الأدٔاس داخم انشٔظخ
     

27 
ٔأعزخذو  أغهّغ ػهٗ انًغزحذصبد انؼهًٛخ فٗ يغبل انزخصص

يصبدس انًؼشفخ انًخزهفخ لاكزغبة خجشاد عذٚذح ٔأشبسن فٗ 

 .يزؼذدح نشفغ لذسارٙ يُٓٛ ب أَشطخ

     

  إٌتُجـخ الاجّبٌُــخ

 

 %        ( =   533) ×(  501  ÷ انُزٛغخ الاعًبنٛخِذي اطتُفبئٍ ٌٍّعبَُز =  )  
 

 تذوزٌ:

 ٚزى احزغبة ػذد انُمبغ كبنزبنٙ: -1

o  َٙمبغ ٔ نكم ثُذ ثذاٚخ َمطخ  3َمبغ ٔ نكم ثُذ رمذو  5َمبغ ٔ نكم ثُذ يحمك  6نكم ثُذ يضبن

 ٔاحذح

 

 كم انجُٕدركٌٕ انُزٛغخ الاعًبنٛخ حبصم عًغ انُمبغ فٙ  -2
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 (22ورقخ عًم رقى )

 طريقة حساب النقاط لأداة التقويم الذاتي لمعممة الروضة
 

ٔخًظ َمبغ "، ثُذ فٙ يغزٕٖ "انزمذونكم  َمطخ ٔاحذح نكم ثُذ فٙ يغزٕٖ "انجذاٚخ"، ٔصلاس َمبغغت زَ ر ح

 هٙ:ٚ كًب نكم ثُذ فٙ يغزٕٖ "رحمٛك انًإشش"، ٔعذ َمبغ نكم ثُذ فٙ يغزٕٖ "انًضبنٙ". 

 

  6  3  11 1:  انُمبغ يغًٕع

 ْٕٔ: نٓزِ انجُٕد انضلاسنهُمبغ ػُذ رحمٛك انًؼهًخ ػذد ئعًبنٙ ألصٗ ٚمغى انُبرظ ػهٗ 

  111  6666%(  15 11انُزٛغخ: )ٔ 15يحمك( =  نكم ثُذ)َمبغ  5× )ثُٕد(  3
 (َمبغ نكم ثُذ 5ثُذ يعشٔث ب فٙ  27) مطخَ 135ْٕ ٍ انحصٕل ػهّٛ ألصٗ ػذد يٍ انُمبغ ًٚك

 سثؼخ يغزٕٚبد ٜداء  انًؼهًخ أٔ انًٛغشح:ُْبن أ

 %21يجزذئخ: ئرا كبَذ َزٛغخ انزمٛٛى لا رضٚذ ػٍ  –انًغزٕٖ الأٔل 

 %65% ٔألم يٍ 21رزمذو َحٕ رحمٛك انًؼبٚٛش: ئرا كبَذ َزٛغخ انزمٛٛى أكضش يٍ  –انًغزٕٖ انضبَٙ 

 %111% حزٗ 65رحمك انًؼبٚٛش: ئرا كبَذ َزٛغخ انزمٛٛى أكضش يٍ  –انًغزٕٖ انضبنش 

 %111يزًٛضح: ئرا كبَذ َزٛغخ انزمٛٛى أكضش يٍ  –انًغزٕ٘ انشاثغ 

 احظجٍ إٌمبط ثبٌٕظجخ ٌه وحذدٌ ِظتىان :

 ِتُّشح. أوِحممخ  أوِتمذِخ  أوِجتذئخ 
  

 

 

 

 اٌّؤشـز/اٌجٕذ َ
 ثذاَخ

(5) 

 تمذَ

(0) 
 تحمُك

(1) 
 ِثبٌٍ

(6) 

4 
ً   َشطخانحشح ٔالأ َشطخٌ ثٍٛ الأٔاص  أ   عٓخ َٕ ان

 ػُذ ٔظغ انخطػ ٔانجشايظ
    

     َشطخششن أٔنٛبء الأيٕس فٙ رُفٛز الأأ   9

26 
أرؼبيم يغ اٜخشٍٚ فٙ ظٕء يٛضبق أخلالٛبد 

 انًُٓخ
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 (23ورقخ عًم رقى )

 وضع خطة التحسين 

 ______يف لمسنة الدراسية ___________   اسـ المجموعة _________خطة التحس
 

 اٌّمتزحخ الإجزاءاد ِجبي اٌتحظُٓ َ
اٌّىارد 

 اٌّطٍىثخ

ِصبدر اٌذعُ 

 )ِتبح/ِطٍىة(

اٌّذي 

 اٌشٍِٕ

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

0 
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 -اليدف من النشاط :

  أنشطة التنمية المينيية اللازمة لأستيفاء المعاييرأف تتعرؼ المشاركات عمى 

 

 -الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

اٌزاثعاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ

بطسِٓ إٌش  

ق23  

 

(0-5-4ٔشبط )  

ستيفاء المعاييراالتنمية المينية و   
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 (24ورقخ عًم رقى )
 

 طة التنمية المينية لاستيفاء المعاييرأنش
 

نشاط التنمية المينية التي  المجال
 نفذتيا احدى معممات المجموعة

اسم المعممة 
 وصف المحتوى باختصار ومكان  الحدث

 التخطيط

 
 
 
 

  

أساليب 
التعميم 

دارة التعمم  وا 

 
 
 
 

  

المعرفة 
 بالتخصص

 
 
 
 

  

 التقويم

 
 
 
 

  

مينية 
 المعممة
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 اليدف من النشاط

  أف تتعرؼ المشاركات عمى التغيير المرتقب في الثقافة في ظؿ تطبيؽ المنيج الجديد ومجتمعات التعمـ
 المينية.
 الإجراءات

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

   

 

اٌزاثعاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ

 سِٓ إٌشبط

ق 21  

 

(4-5-4ٔشبط )  

 اٌتُّٕخ اٌّهُٕخ وِجتّعبد اٌتعٍُ
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 (25ورقخ عًم رقى )
 من خلال مجتمعات التعمم المينية تغيير ثقافة التنمية المينية

 
تقوـ المشاركات في مجموعات بوضع الجمؿ الآتية في المكاف الصحيح إما تحت ثقافة مجتمعات التعمـ أو 

 تحت التطور الميني الفردي
قرارات  -يز عمى المدخلات الترك -استعراض تمكف الطفؿ  -لغة الشكوى  -انجاز محتوى المنيج 

تعرض قصير لممفاىيـ  -الاستقلالية  –التركيز عمى النتائج  -جماعية بناًء عمى أفضؿ الممارسات 
فرؽ متعاونة تحدد أولويات  -المشاركة مف أجؿ التحسيف الذاتي  -الاعتماد المتبادؿ  -والممارسات 
محاولات  -التركيز عمى تعمـ الأطفاؿ  -جحيف لغة الاحتفاؿ بالنا -التدريبات الموسمية  -المعايير  

الفصؿ بيف أطفالي وأطفالؾ في  -قرارات ترتكز عمى الخبرة الذاتية والأفضمية  -لممعممة بالتحسيف الذاتي 
 التركيز عمى التدريس وما تـ تدريسو. -بحوث اجرائية  -تطور  ميني مستمر  -المسئولية 

 
 التنمية المينية الفردية لتعممالتنمية المينية من خلال مجتمعات ا
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 انراثعلخانىحذح 
 ئدارح انصف وانجُئخ انتعلهًُُخ
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 :الأهذاف
  داسح ثٛئخ انزؼهى.ئرؼشٚف يفٕٓو 

  داسح ثٛئخ انزؼهى. لإ ٙعشائئٔظغ رؼشٚف 

 .ئدسان أًْٛخ يًبسعخ انزًُٛخ انًُٓٛخ فٗ ػًهٛزٗ انزؼهٛى ٔانزؼهى 

 

 :اءادالإجز
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

ٌزاثعاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-2-4ٔشبط )  

وأهُّتهب اٌتعٍُ ثُئخ ادارحِفهىَ   
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 (26ورقخ عًم رقى )
 

 أىميتيا والتعمم  بيئة  إدارةفيوم م      
 

مػػف  أخػػرىمػػع اسػػتخداـ كممػػات  الػػتعمـ بيئػػة دارةلإمػػع مجموعتػػؾ  اسػػتخدـ الكممػػات الآتيػػة فػػي وضػػع تعريػػؼ 
ىميتيػا أثػـ نػاقش    ،ثـ قارف تعريؼ مجموعتؾ مع التعريفات التى سوؼ تعرض عميؾ، عندؾ إذا لزـ الأمر 

                                                    مع مجموعتؾ                          

  الأطفاؿقدرات           الأىداؼتحقيؽ         الأطفاؿنشاط      تييئة الأجواء   
 التعمـ  مصادرالوقت و        الأطفاؿتنظيـ     نشطةوالأ الإجراءات    الإمكانيات   
 عممية التعمـ        التعميـعممية  

 :ىى التعمم ةبيئ إدارة
........................................................................................................
........................................................................................................

........................................................................................................
........................................................................................................

........................................................................................................ 
 

 فى: التعمم دارة بيئةإتكمن أىمية 
........................................................................................................
........................................................................................................

........................................................................................................
........................................................................................................

........................................................................................................
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 اٌهذف:
 .أٌ ٚزؼشف انًشبسكٌٕ ػهٗ خصبئص الإداسح انفؼبنخ نجٛئخ انزؼهى 

 
 :الإجزاءاد

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ٌزاثعاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-2-4ٔشبط )  

التعمم لبيئة الفعالة الإدارةخصائص   
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 (27ورقخ عًم رقى )
 التعمم لبيئة الفعالة الإدارةخصائص 

 
بالعمػؿ مػع مجموعتػؾ و اكتػب  قػـبعنايػة و الفعالة لبيئة التتعمم  الإدارة ئصبخصااقرأ العبارات الآتية الخاصة 

 الأىػػـ مػػف الخصػػائص تمػػؾ بترتيػػب قػػـ ثػػـ أىميتيػػا مػػدى عمػػى تػػدؿ التػػى واسػػتجابتؾ عمػػى كػػؿ عبػػارة بجانبيػػا 
 .فالميـ

 

 اٌعجبرح َ
ِهُ 

 جذا  

 

 ِهُ
غُز 

 ِهُ

    .استخداـ التشجيع و المدح بفعالية 1
مثؿ عدـ التعاوف،  والسموكيةز لمتغمب عمى المشكلات الاجتماعية استخداـ الحواف 2

 .عدـ الانتباه، النشاط الزائد، عدـ الالتزاـ

   

    .استخداـ الحوافز الجماعية 3
 عف النظر بغضالتعمـ  عمميةو  للأطفاؿاستخداـ الحوافز لزيادة الدافعية الداخمية  4

 ي.المنتج النيائ

   

    .نشطةالأخرى فى لأنتقاؿ مف مرحمة للا الأطفاؿعداد إ 5
    .التعمـ بيئة في العمؿوضع قواعد  6
    .نشطةلتعميمات لتنفيذ الأ  وضوح 7
    .للأطفاؿ السموكية المشكلات مع لمتعامؿ مختمفة آليات استخداـ 8
    .الأطفاؿجذب انتباه  9

    .تصاؿغير لفظية للإالشارات استخداـ الإ 11
    ي.بعة المستمرة و الانتباه الايجابؾ أىمية الحاجة إلى المتادراإ 11
    .الأطفاؿمف قبؿ  ةمءملاالغير  ياتالسموك بعضمعرفة كيؼ و متى يتـ تجاىؿ  12
عف مسار  المشتتيف الأطفاؿشراؾ شارات المفظية و غير المفظية لإلإاستخداـ ا 13

 .نشطةالأ

   

الاندفاع ، اللامبالاة، نوبات الغضب، عدـ  معالجة المشكلات السموكية مثؿ 14
 .يةالالتزاـ، العدوان

   

    .ذوى المشكلات السموكية الأطفاؿيجابية مع إبناء علاقات  15
خريف فى الآ أقرانيـتعمميـ و تعمـ  دعن الأطفاؿحساس بالمسئولية لدى غرس الإ 16

 . القاعة
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 اٌعجبرح َ
ِهُ 

 جذا  

 

 ِهُ
غُز 

 ِهُ

ريقة لائقة لمتعبير عف رغباتيـ و عمى كيفية طرح الأسئمة بط الأطفاؿتدريب  17
 .احتياجاتيـ

   

    .الأطفاؿدعـ ميارات الاستماع و التحدث بيف  18
    .تحديد المشكمة و التفكير فى حموؿ متعددة ليا في الأطفاؿمساعدة  19
    .فى النتائج وتقييـ الحموؿ الفعالة اً عمى التفكير مسبق الأطفاؿمساعدة  21
    .السيطرة عمى الغضب فى اؿالأطفمساعدة  21
كيفية التغمب عمي  عمى الأطفاؿ لتدريبالأدوار  ولعباستخداـ القصص  22

 .المشكلات

   

    .استخداـ التعمـ التعاونى 23
    .مساعدة بعضيـ البعضو عمى تعمـ لغة الحوار  الأطفاؿمساعدة  24
مثؿ اتباع تعميمات  القاعةعمى تعمـ السموؾ المناسب فى  الأطفاؿمساعدة  25

لى بعضيـ البعضو إليو اقة يالمعمـ و التحدث بم  .ا 
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 اٌهذف:
 يفٕٓو انجٛئخ انًبدٚخ داخم ثٛئخ انزؼهى. بدغزُزظ انًشبسكأٌ ر 

 أًْٛخ انجٛئخ انًبدٚخ ٔرأصٛشْب ػهٗ انؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ. بدذسن انًشبسكأٌ ر 

 
 :الإجزاءاد

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

ٌزاثعاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-2-4ٔشبط )  

المادية التعمم بيئة تنظيم  
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 (28ورقخ عًم رقى )
 

 التعمم لبيئةالبيئة المكانية  تنظيم
 

وتأثيرىا عمى عممية التعمـ في كونيا مؤثرات خارجية تؤثر بشكؿ مباشر عمى  المكانيةىمية البيئة أتمثؿ ت
  .مف عممية التعمـ الطفؿويجب مراعاتيا لإنجاح مكتسبات  ،القاعةممارسة التعمـ داخؿ 

   .المؤثرات التي يجب مراعاتيا وتنظيميا مجموعتؾ مع حدد
 

 اعةالقر تيوية جيدة داخؿ يتوف . 

 

 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 

 .. .......... .......... .......... ................................................. 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
  .......... .......... .......... ................................................... 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
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 أىداف النشاط:

 التدريبى اليوـ عف المشاركات مف راجعة تغذية عمى الحصوؿ . 
  

 اجراءات النشاط: 
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 

اٌزاثعاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(4-2-4ٔشبط )  

 تقُُى انُىو
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 ج تقييم اليومذنمو 
 

0 
 …..…..……………………………………………………………  شيء جديد تعممتو

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

3 
 …..…..………………………………………………..……أعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

2 
 …..…..…………………………………………………ما لا يعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

4 
 …..…..………………………………………………….شيء أريد أن أعرف عنو أكثر

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

5 
 …..…..…………………………………………………………سؤال يدور في ذىني 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 
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 الخبيسخانىحذح 
 أدواد تقىَى أداء الأطفبل – انتعلهى انقبئى عهٍ انهعلت
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 اليدف من النشاط :
 . أف  تستنتج المشاركات  أىمية التعمـ القائـ عمى المعب 

 
 الإجراءات

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 

 

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-5-1ٔشبط )  

    التعمم القائم عمى المعب 
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 (29ورقخ عًم رقى )

 ميام المعممة
 

 ما الذي يمكن أن تقوم بو المعممة اثناء انيماك الأطفال في المعب؟
ثناء أدوار يمكف أف تقوـ بيا المعممات أتقوـ المشاركات في مجموعات بقراءة الجمؿ التالية التي تصؼ 

 ب أف تقوـ بو المعممة أـ لا.ذا كانت الجممة سميمة تعبر عمى ما يجإطفاؿ في المعب، قرروا انيماؾ الأ
 

 الحصول عمى قسط من الراحة لمواظبة العمل بعد فترة المعب.
 الاستماع للأطفال  وحواراتيم أثناء المعب.

 التحدث مع الزميمة عن أحوال الأطفال وتطورىم.

 التخطيط لمفترة التالية.

 مشاركة المعب والتحدث مع الأطفال .

 ولية أمر قد قامت بالاتصال. الاطلاع عمى رسائل المحمول لعل

 رصد ملاحظتيا عن الأطفال.

 تنظيم وتنظيف القاعة .

  عداد الأدوات لمنشاط التالي.إ

 . رح الأسئمة عمى الأطفال عن لعبيمط
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 اليدف من النشاط:

 .أف تطبؽ  المشاركات دور المعممة كمخطط لمعب 

 
 الإجراءات

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-1ٔشبط )  

 المعممة كمخطط لمعب   
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 (31ورقخ عًم رقى )

 التخطيط لمعب في مراكز التعمم
 

خططت المعممة لأنشطة حرة أو لعب يقوـ بيا الأطفاؿ في مراكز التعمـ، حددوا في مجموعاتكـ المفاىيـ 
 والميارات التي سوؼ يمارسيا الأطفاؿ وينموىا مف خلاؿ المعب.

دوات والمواد التي خططتيا الأ
 المعممة لنشاط المعب

طفال والمفاىيم التي يمكن أن يتعمميا وينمييا الأالميارات 
 من خلال المعب بالادوات التي تم التخطيط ليا

ميزاف ومكعبات ذات احجاـ  .1
 .محتمفة مف الخشب

 

طواؿ مختمفة أاقلاـ كثيرة ذات  .2
 .لواف مختمفةأو 

 

بطاقات عمييا صور حيوانات  .3
 .وطيور وأسماؾ

 

حوض ماء وأكواب بلاستيكية ليا  .4
 .مختمفةحجاـ أ

 

 .كرة بحر ممونة  في الحديقة .5

 
 

مجموعة مف العرائس وأدوات  .6
 . الطبيب

 

  .بعض القصص المصورة .7
أدوات لمطبخ وأطباؽ طعاـ مف  .8

 .البلاستيؾ
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 اليدف:
 تقويـ طفؿ الروضة ل المختمفة  دواتالأحدد أف ت. 

 
 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-5-1ٔشبط )  

تقويم طفل الروضةأدوات   
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 (31ورقخ عًم رقى )
 

 تقويم طفل الروضةأدوات 
 

، حاوؿ أف تتوصؿ إلى تمؾ الأدوات مع أفراد مجموعتؾ مف خلاؿ تقويـ طفؿ الروضةيوجد أدوات متعددة ل
 :اليالشكؿ الت

 

اٌتمىَُأدواد        
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 اليدف:

 .أف تحدد المشاركات أىمية الملاحظة وبنودىا 
 

 الإجراءات:

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

اٌخبِضاٌُىَ   

خ الأوًٌاٌجٍظ  

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-5-1ٔشبط )  

 الملاحظة
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 (32ورقخ عًم رقى )
 الملاحظة

 

يختار المدرب  مجموعة  مف المشاركيف لمقياـ بدور الأطفاؿ اثناء لعبيـ في احد الاركاف )يمكف 
تطبيقو عمي مجموعة مف الأطفاؿ الحقيقيف اثناء  –مسجؿ عف الأطفاؿ اثناء لعبيـ الاستعانة بفيمـ 

 المعب(.

 يقوـ المشاركيف بتدويف ملاحظاتيـ في الجدوؿ التالي:

  من نلاحظ ؟

  ماذا نلاحظ ؟

  لماذا نلاحظ ؟

  أين نلاحظ ؟

  متي نلاحظ ؟
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 (33ورقخ عًم رقى )
 اعتبارات أساسية

 خطأ صواب ساسيةالإعتبارات الأ
   تتماثؿ معدلات تقدـ الأطفاؿ نحو تحقيؽ المعايير. .1
   سوؼ يتمكف الأطفاؿ مف تحقيؽ كافة المعايير في سني الروضة. .2
سوؼ يتمكف بعض الأطفاؿ مف تجاوز المعايير لمستوعات أعمى مف  .3

   التحقيؽ.

   يجب تنويع الأساليب لمراعاة الفروؽ الفردية بيف الأطفاؿ. .4
ظ المعممة انيماؾ الأطفاؿ بالمعب في الأنشطة الموجية، أما في تلاح .5

   المعب الحر فلا داعي لمملاحظة.
قد تضطر المعممة إلى ملاحظة نفس الطفؿ عدة مرات قبؿ تحديد مستواه  .6

   في تحقيؽ معيار معيف.

   تلاحظ المعممة السموكيات المستيدفة المتوقعة وغير المتوقعة. .7
   الملاحظة.يجب تحديد تاريخ  .8
عممية الملاحظة خطيرة ولا يجب أف تقوـ المعممة بأي عمؿ آخر أثناءىا  .9

   مثؿ المشاركة  في النشاط الذي ترصده.
   تكوف الملاحظات السردية موجزة تصؼ سموؾ الطفؿ مف أفعاؿ وأقاويؿ. .11
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 اليدف من النشاط

 معيا مف عممية الملاحظة.أف تقوـ المشاركات بتسجيؿ البيانات والمعمومات التي تـ ج 

 
 الإجراءات

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ 

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(1-5-1ٔشبط )  

 تسجيل ملاحظة أداء الطفل 
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 ارشادات لممعممة
 

الدقو أثناء قيامؾ بالملاحظة وألا تشعرييـ بذلؾ ، وبداية عميؾ أف تخططى وتعدى جيدا  يعميؾ تحر  .1
 لمملاحظة .

 آداة التقييـ المتدرج المستمر مفتاح لملاحظة وتقييـ الطفؿ. .2
 الملاحظة تعتمد عمى وصؼ لما تراه المعممة وتسمعو مف آداءات للأطفاؿ. .3
 دي النقطة المحورية لمملاحظة ومستوي آداء الطفؿ في أداة التقييـ المستمرة.حد .4
مخططة للأنشطة ، كلا يجدى أف ترتدى أكثر مف قبعة فى وقت واحد ، لابد أف تفصمى بيف دورؾ  .5

 سمعيو خلاؿ الملاحظة.تشاىديو و تكملاحظة / كمسجمة لما 
 فعمى .الملاحظة لا تعتمد عمى استنتاجات بؿ عمى الواقع ال .6
 تدويف ملاحظاتؾ عف آداء الطفؿ يساعدؾ عمى تطوير آدائو. .7
 تؾ عمي طفؿ واحد.اخصصي قائمة ملاحظة لكؿ طفؿ، وعند الملاحظة : ركزي ملاحظ .8
 لاحظي الأطفاؿ بحياد تاـ وموضوعية . .9

استفيدي مف ملاحظاتؾ في تعديؿ سموؾ الأطفاؿ وتخطيط الأنشطة وتقدـ مستوي الأطفاؿ نحو  .11
 الأفضؿ.

 حكاـ فورية عمي آداء الأطفاؿ.أصدار إجنبي ت .11
و يفعؿ الطفؿ بالضبط بجمؿ واضحة وليس تفسير ما أتأكدي مف قيامؾ بوصؼ السموؾ بماذا يقوـ  .12

 شاىدتيو.
 عداد الأدوات والخامات وتييئة البيئة التعميمية لمملاحظة.ا  احرصي عمي توفير و  .13
 ـ العمؿ بيا بسيولة ويسر.استمري في القياـ بالملاحظة والتدريب عمييا حتي يت .14
تراه المعممة في  ذيف الملاحظة لاتعتمد عمي الاستنتاج بؿ عمي الواقع الفعمي الأخذي في اعتبارؾ  .15

 النشاط.
 الملاحظة مستمرة تبدأ بنشاط وتنتيي لنشاط آخر. .16
ولياء أمور الأطفاؿ مف خلاؿ ملاحظاتؾ وكتابتؾ لمتقارير المعبرة عف أاحرصي عمي التواصؿ مع  .17

 ستوي نموه وتقدمو.م
 كوني تمقائية في الملاحظة ولاتظيري ذلؾ لأطفالؾ. .18

عزيزتي المعممة عند تخطيطؾ لمنشاط المنظـ والأنشطة الأخري ضعي في اعتبارؾ الفروؽ الفردية  .09
 .بيف الأطفاؿ ومراحؿ نموىـ
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 سجل الطفل
وتستمر معو  اسـ الطفؿ: نرجس وليد المصري: يكوف لكؿ طفؿ بالروضة أداة تقييـ خاصة بو

 في المستوى الأوؿ والثاني
 المعيار: فيـ الخواص الأساسية لممفاىيـ اليندسية وتوظيفيا  -مجاؿ اليندسة والحس المكاني

 
 

 تحقيق المعيار التنمية البداية

يتعرف أسماء الأشكال 
 –اليندسية المختمفة ) مربع 

دائرة (  –مثمث  –مستطيل 
 .عندما تعرضيا المعممة

فرده عمى الأشكال يتعرف بم
اليندسية التي تعرض عميو 

 ودرسيا من قبل

يربط بين الشكل وما يشبيو 
فى البيئة المحيطة من حولو 

 مثل: المستطيل والباب

يعرف بعض من العلاقات التي 
تعرضيا عميو المعممة مثل: 

 فوق/تحت. -داخل / خارج

يميز بمفرده بعض العلاقات 
المكانية أثناء التعمم في 

 كزالمرا

يستخدم العلاقات المكانية 
 بطريقة صحيحة في الأنشطة

يتناقش مع أقرانو والمعممة 
أوجو التشابو والاختلاف بين 

 ةبعض الأشكال اليندسي

يميز بمفرده بين شكمين 
أوجو  –)أوجو التشابو 

 الإختلاف(

√√√ 

يصنف عدد من الأشكال 
المتشابية من بين مجموعة 

كبيرة من الأشكال مثل: 
-المثمثات  -الدوائر تحديد 

 المربعات

يربط بين الشكل اليندسي 
ومدلولاتيا  باستخدام الكمبيوتر 

 بمساعدة المعممة أو الأقران

يربط بين الشكل اليندسي 
ومدلولاتيا  باستخدام 
الكمبيوتر بنجاح معظم 

 .الوقت

يربط بين الشكل اليندسي 
ومدلولاتيا  باستخدام 

الكمبيوتر بميارة وبأكثر من 
 ال.مث
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تم تقييم الطفمة نرجس في أول العام من المستوى الأول وسجمت معممتيا أنيا تعرف مفاىيم  
خارج وداخل وفوق وتحت قبل الالتحاق بالروضة وقامت بتظميل الخانة الخاصة بذلك بالقمم 

 . الفوسفوري الأصفر لنفس الغرض( الماركرالرصاص الخفيف ) ويمكن استخدام القمم 

وناقشت ، تعممت نرجس أسماء بعض الأشكال اليندسية وميزت العلاقات المكانية بمفردىا  
مع المعممة أوجو التشابو في الأشكال اليندسية وربطت باستخدام الكمبيوتر بين الشكل 
اليندسي ومدلولو ولذلك ظممت المعممة الخانات المرتبطة بتعمم نرجس في المستوى الأول 

) ويمكن استخدام القمم الفسفوري الأخضر مثلا لنفس  ،مق قميلا بالقمم الرصاص الأغ
 . الغرض(

تعممت نرجس منذ بداية العام أن تتعرف عمى أسماء الأشكال اليندسية كما تعممت كيف  
تربط بين الأشكال اليندسية والبيئة واستخدمت الكمبيوتر لمربط بين الأشكال اليندسية 

مت المعممة ىذه الخانات بالرصاص الداكن )ويمكن استخدام ومدلولاتيا ىذا العام ولذلك ظم
 .القمم السبورة الفوسفوري الوردي لنفس الغرض(

قامت المعممة بملاحظة نرجس عدة مرات أثناء المعب بالأشكال اليندسية البلاستيكية  
ولاحظت أنيا بدأت تميز بين شكمين، وعندما تتأكد من ىذه المعمومة سوف تظمل  ،الممونة

 . ىذه الخانة بالمون الرصاص الداكن
 

ويمكن لممعممة الابتكار في طريقة تسجيل تطور مستوى الطفل عن طريق وضع خط مائل في التقويم الأولي 
وخطين متقاطعين في المستوى الأول، وأربعة خطوط متقاطعة في المستوى الثاني بالقمم الرصاص أو أي طريقة 

 أخرى .
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 يير التربية البدنية والصحيةمجالات ومعا

 مجاؿ التربية البدنية / المعيارالثاني : ممارسة أشكاؿ النشاط الحركي
 

 تحقيق المعيار التنمية البداية

يؤدي مجموعة من الميارات الحركية 
 الأساسية باستخدام الأجيزة.

يؤدي مجموعة من ميارات المعالجة 
 والتناول بإتقان.

عند ممارسة يستخدم العضلات الكبيرة 
 الألعاب المختمفة.

 .كل الأطفال  
يشارك زميمو في ألعاب المعالجة 

 والتناول.
يتبع القواعد والتعميمات البسيطة أثناء 

 ممارسة الألعاب المختمفة.
يشارك بنجاح في الألعاب المحددة 

 بدون التقيد بقواعد المعب.
 –دعاء  –سوسن  –ليمى  –عمر  

 فييم -عزت 
 .لباقي الأطفا

يؤدي مجموعة من ميارات التوازن 
 بطرق مختمفة.

يؤدي الطفل ميارة التوازن باستخدام 
أدوات مختمفة تتفق مع المرحمة 

 العمرية.

يستطيع الطفل الوقوف عمى قدم واحدة 
فوق لوحة الإتزان والجري والوثب 

واليبوط عمى القدمين أو قدماً واحداً 
 لتحقيق الإتزان.

 -نياد  –شوقي  –أحمد  –ليمى  –عزت 
 نيمة

 –دعاء  –عمرو  –معتز  –منى 
 وفاء -مصطفى 

 باقي الأطفال.
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 : تنمية العادات الصحية السميمة:المعيارالأوؿمجاؿ مفاىيـ الصحة والآماف / 
 

 تحقيق المعيار التنمية البداية

 فات الطعام الصحي.يحدد مواص يميز بين أنواع الأطعمة المختمفة. يتعرف مفيوم الطعام الصحي. 
 كل الأطفال  

يحدد مجموعات الاطعمة المختمفة من 
بقوليات ولحوم وألبان ونشويات 

 وسكريات.

يصنف الطعام تحت المجموعات -0
 الغذائية المختمفة. 

يتعرف عمى مفيوم الوجبة الغذائية -3
 المتكاممة.

يحدد عناصر الوجية الغذائية -0
 المتكاممة.

عداد وجبة يشارك زملائو في إ-3
 غذائية متكاممة في ركن الأسرة.

 -فييم  –نيمة  –معتز  –إبراىيم 
 سوسن

 -أحمد  –صالح  –وفاء  –دعاء 
 عزت

 باقي الأطفال

يمارس السموك الصحي السايم في 
 المواقف المختمفة.

يطبق تعميمات المعممة وفقا لتوجيياتيا 
 في اتباع السموك الصحي السميم. 

افة الشخصية ويحافظ عمى النظ -0
 دون مساعدة أو تذكير المعممة.

يغسل الأيدى بالماء والصابون ) -3
بعد قضاء  -بعد المعب –قبل الاكل 
 الحاجة (. 

 كل الأطفال  
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 اليدف من النشاط

 .)أف تتعرؼ المشاركات عمى أىمية ومحتوى ممؼ إنجاز الطفؿ )البورتفوليو 

 
 الإجراءات

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

( 5-2-1ٔشبط )  

 البورتفوليو 
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 اليدف:

  التأممية .بيف الأسئمة المباشرة و  اتميز المشاركتأف 

 الخطوات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 
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اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط
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(2-2-1ٔشبط )  

التأممية  الأسئمة المباشرة و   
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 (34ورقخ عًم رقى )
 أمميةالأسئمة المباشرة و الت

 
صنؼ تمؾ الأسئمة  ،يمكف أف يسأليا المعمـ عف العديد مف القصص أو الكتبأمثمة لأسئمة   الأسئمة التالية

 )ت( ػأمميةمع أعضاء مجموعتؾ إلى أسئمة مباشرة )ـ( و أسئمة ت
 

 ـ/ت السؤاؿ
 ما اسـ الولد فى القصة؟ (1

 أخبرنى عف رأيؾ في تصرؼ الولد فى القصة. (2

 واف؟انظر إلى الصورة التى توجد فى تمؾ الصفحة. ما نوع ىذا الحي (3

 أيف يعيش ىذا الحيواف فى اعتقادؾ؟ (4

 كاف يحدث فى رأيؾ إذا طمبت البنت مف والدىا بعض النقود؟ ماذا (5

 ما الذى حدث بعد ذلؾ فى القصة؟ (6

 انظر إلى وجو الأسد، ما الذى يشعر بو فى اعتقادؾ؟ (7

 إذا حدث لؾ ذلؾ؟ ماذا تفعؿ (8

 أيف حدثت تمؾ القصة؟ (9

 ؟ما شكؿ الحياة إذا عشت في مكاف مماثؿ (11
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 خزاء الخبئنقصخ 
حيث  ممؾ عادؿ وحكيـ، نو في قديـ الزماف، كانت ىناؾ مممكة عظيمة، وكاف يحكـ ىذه المممكةأيروى 

وذلؾ لمصمحة المممكة وتقدميا ، وكاف   واقتراحاتيـ، بناء الشعب ليقدموا مشورتيـألكؿ  كاف قصره مفتوحاً 
لمحاكـ المنفتح والنزيو ، وكاف الشعب يحبو ويجمو  الاً مث بآرائيـ ، فكاف حقاً  الممؾ يستمع لمجميع ويأخذ

عيد  ف ييديو ىدية متواضعة فيأحتفالات كاف عمى مواطف واحد بو كؿ سنو ، ومف عادة ىذه الا ويحتفي
حا ىذا الشخص فلاً  حدى السنوات جاء الدور عمى شخص ، وكافإفي دوره . ويقاؿ بأنو في  ميلاده ، كؿٌ 

الصيد ، وعندما جاء عميو  رضو ومفألقرى ، حيث كاف يعيش عمى ما تنتجو حدى اإيعيش في  بسيطاً 
ييدي لمممؾ الطائر الذي كاف يممكو ، وكاف  فأتو فكرة بءغمى ما عنده ، فجاأف ييدي لمممؾ أراد أالدور 

  . الصيد يستعمؿ ىذا الطائر كطعـ اثناء
الممؾ قاؿ : يا جلالة الممؾ  اف حيَ أوبعد  خذ معو طائر الققوونو ،أفذىب ىذا الفلاح إلى قصر الممؾ ، و 

 . عطى الطائر لمممؾأممؾ ،و أما ثمفأىدي اليؾ ىذه اليدية المتواضعة ، وىي أالمعظـ انني 
 ؟فقاؿ الممؾ : ما مميزات ىذا الطائر

ضع ىذا أالفخاخ و  نصبأستعممو كطعـ في الصيد ، حيث أف ىذا الطائر عجيب ، فأنا إفرد الفلاح : 
ليو إفصيمتو مف الطيور ، وعندما يأتوف  بناءألقرب منيا ، فيقوـ بدوره بالتغريد ويصيح وينادي الطائر با

 . يقعوف في الفخ

 . فأخذ الممؾ الطائر وقطع رأسو ورماه 

 ذا قتمت الطائر ؟اذا فعمت يا جلالة الممؾ ، لمافقاؿ الفلاح: م

 .مصيرهف يكوف ىذا أف كؿ مف يخوف أبناء قومو يجب إ : فقاؿ الممؾ
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 :34نمىرج الحم نىرقخ انعلًم 
 

 ـ/ت السؤاؿ
 ما اسـ الولد فى القصة؟ .1

 أخبرنى عف رأيؾ في تصرؼ الولد فى القصة. .2

 انظر إالى الصورة التى توجد فى تمؾ الصفحة. ما نوع ىذا الحيواف؟ .3

 أيف يمكف أف يعيش ىذا الحيواف ؟ .4

 ف والدىا بعض النقود؟ماذا كاف يمكف أف يحدث فى رأيؾ إذا طمبت البنت م .5

 ما الذى تعتقد أنو حدث بعد ذلؾ فى القصة؟ .6

 انظر إالى وجو الأسد، ما الذى يشعر بو فى اعتقادؾ؟ .7

 ما الذى كنت لتفعمو إذا حدث لؾ ذلؾ؟ .8

 أيف حدثت تمؾ القصة؟ .9

 ماذا تعتقد أف يكوف شكؿ الحياة إذا أنت عشت فى مكاف مماثؿ؟ .11

 م
 ت
 م
 م
 ت
 ت
 ت
 ت
 م
 ت
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 أيهُخالدجبشرح و انت الأسئهخ

 تطبيق عممى
 عف القصة المرفقة "جزاء الخائف" أمميةأسئمة ت 5أسئمة مباشرة و  5قـ بكتابة 

 أسئمة مباشرة
1.  …………………………………………………………………………  
2. ………………………………………………………………………… 
3. ………………………………………………………………………… 
4. ………………………………………………………………………… 
5. ………………………………………………………………………… 
 

 تأممية أسئمة
1. ………………………………………………………………………… 
2. ………………………………………………………………………… 
3. ………………………………………………………………………… 
4. ………………………………………………………………………… 
5. ………………………………………………………………………… 
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 اليدف:

  أف يتعرؼ المشاركوف عمى استراتيجيات طرح الأسئمة 
 

 الإجراءات:
.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

 
 
 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-2-1ٔشبط )  

 استراتيجيات طرح الأسئمة
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 (35ورقخ عًم رقى )
 استراتيجيات طرح الأسئمة

أى مف استراتيجيات طرح الأسئمة التالية تدعـ التعمـ النشط . حاوؿ أف تفكر فى تمؾ الاستراتيجيات ثـ 
ناقشيا مع زميمؾ ثـ مع باقى أعضاء المجموعة. قارف بيف قائمة مجموعتؾ و بيف القائمة التى ستعرض 

 عميؾ

تعمم تدعم ال الاستراتيجيات م
 النشط

لا تدعم التعمم 
 النشط

   .ثـ طرح السؤاؿ لاأو  طفؿاختيار  1
جابة للإ طفؿانتظار خمس ثواف بعد طرح السؤاؿ ثـ اختيار  2

 .عميو
  

   القاعةتوزيع الأسئمة بطريقة عادلة عمى كؿ  3
جابة عمى بعض بعد الإ للأطفاؿتقديـ تغذية راجعة و تشجيع  4

 الأسئمة
  

   لطرح الأسئمة عمى بعضيـ البعض طفاؿفرصة للأتاحة الإ 5
مف الأسئمة فى كؿ مف مستويات التفكير الدنيا  طرح عدد متساوٍ  6

 .و العميا
  

   . ثـ أسئمة المستويات العميا ،طرح أسئمة المستويات الدنيا أولاً  7
تجنب استخداـ التمميحات أو المعينات التى تساعد الطفؿ عمى  8

 .جابةالإ
  

جابة يتـ توجيو إذا لـ يجيب الطفؿ عمى السؤاؿ أو لـ يكمؿ الإ 9
وؿ لمتكرار ثاف أو ثالث ثـ العودة إلى الطفؿ الأ طفؿالسؤاؿ إلى 
 . ثـ تشجيعو

  

   .يجب طرح عدة أسئمة فى نفس الوقت 11
 
 



 

117 

 الإجابات الصحيحة

 /ة أولا ثـ طرح السؤاؿطفؿاختيار 
 

 لا تدعـ
 للاجابة طفؿأولا ثـ اختيار  قاعةيجب توجيو السؤاؿ لكؿ ال

انتظار خمس ثوانى عمى الأقؿ بعد طرح السؤاؿ ثـ اختيار 
 /ة للاجابة عميوطفؿ

 تدعـ
تشير الأبحاث إالى أنو كمما زاد وقت الانتظار بيف السؤاؿ و الإجابة 

 كمما كانت اجابات الطلاب أعمؽ

 قاعة نشاط توزيع الأسئمة بطريقة عادلة عمى كؿ 
 تدعـ
 فى قاعة النشاط  ب توزيع الأسئمة بطريقة عادلة عمى كؿ الأطفاؿيج

بعد الإجابة عمى بعض  طفاؿ تقديـ تغذية راجعة و تشجيع للأ
 الأسئمة

 لا تدعـ
بعد الإجابة عمى كؿ  طفاؿ يجب تقديـ تغذية راجعة و تشجيع للأ

 الأسئمة و ليس بعضيا فقط

 ضيـ البعضلطرح الأسئمة عمى بع طفاؿ اتاحة الفرصة للأ
 تدعـ

يجب تشحيع الأطفاؿ  عمى طرح الأسئمة عمى بعضيـ البعض و عمى 
 المعمـ نفسو

 طرح عدد متساو مف الأسئمة فى مستويات التفكير الدنيا و العميا
 لا تدعـ

 يجب طرح عدد أكبر مف الأسئمة فى المستويات العميا

 مياطرح أسئمة المستويات الدنيا أولا ثـ أسئمة المستويات الع
 تدعـ

 يجب طرح أسئمة المستويات الدنيا أولا ثـ أسئمة المستويات العميا

تجنب استخداـ التمميحات أو المعينات التى تساعد الطفؿ عمى 
 الإجابة

 لا تدعـ
ثبت فعالية استخداـ التمميحات أو المعينات التى تساعد الطفؿ عمى 

 الإجابة

لإجابة يتـ توجيو إذا لـ يجيب الطفؿ عمى السؤاؿ أو لـ يكمؿ ا
 ثانى أو ثالث طفؿ السؤاؿ إالى 

 تدعـ
مف المفيد إذا لـ يجيب الطفؿ عمى السؤاؿ أو لـ يكمؿ الإجابة يتـ 

 ثانى أو ثالث طفؿ توجيو السؤاؿ إالى 

 يجب طرح عدة أسئمة فى نفس الوقت
 لا تدعـ

 يجب طرح سؤاؿ واحد كؿ مرة لكى لا يتـ تشتيت انتباه الأطفاؿ
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 دف :الي
  الوقوؼ عمى أثر التدريب 

 
 جراءات النشاط:إ

.................................................................................................................................... 
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.................................................................................................................................... 
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 استمارة تقييم البرنامج

 
 

 
 

0 
 …..…..……………………………………………………………  شيء جديد تعممتو

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

3 

أعجبني في أنشطة البرنامج: 
……..………………………………………………..…..… 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

2 

ما لا يعجبني في أنشطة البرنامج: 
…………………………………………………..…..… 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

4 
 …..…..………………………………………………….شيء أريد أن أعرف عنو أكثر

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

5 
 …..…..…………………………………………………………سؤال يدور في ذىني 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 
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 المنيج :

يا لأطفاليا سواء كانت ىذه الخبرات ا الروضة أو تشرؼ عميئيىو عبارة عف جميع الخبرات التربوية التي تيي
عدادىـ لمحياة في  داخؿ الروضة أو خارجيا بقصد تحقيؽ النمو الشامؿ ليؤلاء الأطفاؿ وتعديؿ سموكيـ وا 

 المستقبؿ .
 : التخطيط الدراسي -0

عممية عقمية منظمة وىادفة، تمثؿ منياجاً في التفكير وأسموباً وطريقة منظمة في العمؿ، تؤدي إلى بموغ 
ىداؼ المنشودة بدرجة عالية مف الإتقاف، وتنطمؽ عممية التخطيط الدراسي مف تحديد الإمكانيات المتوافرة الأ

وتحديد الوسائؿ التعميمية وتنظيميا بيسر وفاعمية ، وترجمة الأىداؼ العامة إلى أىداؼ سموكية  ،في الروضة
 مصاغة بعبارات واضحة قابمة لمقياس .

 المحتوى : -3

 تجاىات التي يمكف أف تحقؽ الأغراض التربوية لممنيج.الميارات ، والقيـ ، والإ مجموعة المعارؼ،
 الشمول : -2

تجاىات والقيـ بشكؿ متدرج ىتمامات والميوؿ والإوالإ اكتساب ونمو لبعض المفاىيـ والعادات والمياراتيعنى  
 . ومترابط مف خبرة إلى أخرى

 التتتوازن : -4

سواء أكاف عمى مستوى الخبرة أو عمى  ،وزف النسبي لبرمجة الأىداؼمدى مراعاة ال -: يقصد بالتوازف ىو
مستوى كؿ نشاط عمى حدة، فإذا زادت الأىداؼ العقمية المعرفية في خبرة ما عف الأىداؼ الاجتماعية 
الانفعالية أو الحسية الحركية في برمجة خبرة ما فمعنى ذلؾ أف ىذه الخبرة تؤكد عمى النمو العقمي المعرفي 

فالنمو ،مف الحس الحركي والاجتماعي الانفعالي مما يخؿ مف توازف نمو الطفؿ موضوع التربية أكثر
نمو الطفؿ الاجتماعي  –المتوازف يسعى إلى تحقيؽ قدر متعادؿ ) متوازف ( في نمو الطفؿ العقمي المعرفي 

 .  نمو الطفؿ الحسي الحركي بحيث لا يغمب أي منيـ عمى الآخر  –الانفعالي 
 تتامل:التك  -5

ييدؼ التكامؿ إلى تحقيؽ الشخصية المتكاممة لمطفؿ عف طريؽ النظر إليو نظرة كمية تيتـ بالمجاؿ العقمي 
 المعرفي ولا تيمؿ المجالات الاجتماعية الانفعالية والحسية الحركية. 

 

 المعب : -6

الذىنية ويتسـ طاقة الجسـ الحركية و  ويستغؿ جماعياً  أو يمارس فردياً  ر(نشاط موجو أو غير موجو )ح
 . الداخمية ، وينمى الطفؿ ومداركو بالسرعة والخفة والارتباط بالدوافع

 

 لبئّخ اٌّصطلاحبد
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 التعمم : -7

عمى  ،التعمـ ىو تغير في السموؾ والمعارؼ والاتجاىات والميارات نتيجة خبرات وممارسات مر بيا المتعمـ
 يجابية في كؿ ىذه المراحؿ.إأف تكوف مساىمة المتعمـ 

 

 الأسموب التأممى : -8

بيدؼ  ،ثارىا عمى العممية التعميميةآيا التربوية و تىو فحص المعمـ لمعتقداتو وممارساتو الأدائية وأصو 
 .التطوير الذاتي وتحسيف مخرجات التعميـ

 

 مجتمعات التعمم المينى : -9

 بحوث عمؿ عمميات مستمرة، لإجراء في ،بالعمؿ معاً بروح تعاونية ىى تجمعات لممعممات، ممف يمتزموف

 .التعمـ لدى الأطفاؿ نتائج تستيدؼ تحسيف ؛ ات جماعيةودراس
 
 

 إدارة بيئة التعمم : -01
 السموكية المقبولة لدى الأطفاؿ التي يستخدميا المعمـ لتنمية الأنماط ،مف الأساليب و الإجراءات مجموعة

بيئة  جتماعي فعاؿ ومنتج داخؿإالجو الودي وتحقيؽ نظاـ  وتييئة ،وحذؼ الأنماط غير المرغوب فييا
 . والعمؿ عمى استمراره  التعمـ

 
 :التقييم المستمر -00

تتـ مف خلاؿ أنشطة صفية لتقديـ صورة دقيقة و  ،عممية مستمرة لجمع بيانات واقعية عف آداء التلاميذ
 . صادقة لمدى تقدـ آداء الأطفاؿ أثناء تعمميـ و ىو جزء لا يتجزأ مف عمميتى التعميـ و التعمـ
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